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Determinazione N. 2060 del 26/10/2021 

 

 

CITTA’ DI ALESSANDRIA 

 
Settore Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e Biblioteca 

OGGETTO: REFEZIONE SCOLASTICA - AFFIDAMENTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE 

ALLA DR.SSA MENDOLIA DANIELA PER LE PRESTAZIONI DI SUPPORTO DEL R.U.P. 

RELATIVAMENTE ALLA VERIFICA DI CONFORMITA' DELLE PRESTAZIONI DELLA 

DITTA AGGIUDICATARIA DEL SERVIZIO MENSA. 

 

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE TRASPARENZA, POLITICHE EDUCATIVE, CULTURALI E 

BIBLIOTECA 

 

PREMESSO che: 

 a seguito di gara espletata, con determinazione dirigenziale n. 2312 del 2.8.2018 è stata 

approvata la proposta di aggiudicazione del contratto di appalto del servizio di refezione 

scolastica presso le Scuole dell’infanzia (statali e comunali), Scuole primarie e secondarie di 

primo grado e presso gli asili nido comunali, alla Società Cooperativa Solidarietà e Lavoro 

S.c.a.r.l., con sede legale a Roma - Via Paolina, 31 - P.Iva e C.F. 01953711007; 

 sulla base del succitato atto è stata assunta la determinazione dirigenziale n. n. 2434 del 

20.08.2018 di approvazione della proposta di aggiudicazione e di contestuale aggiudicazione a 

favore della succitata ditta, in pendenza dello svolgimento dei controlli e della stipula del 

contratto e con nota prot.n. 72072 del 21.09.2018 è stata disposta l’attivazione in via 

d’urgenza del servizio di refezione scolastica; 

 con la successiva determinazione dirigenziale n. 344 del 27.02.2021 avente ad oggetto: 

“AFFIDAMENTO GESTIONE DEL SERVIZIO DI REFEZIONE PRESSO LE SCUOLE DELL'INFANZIA 

(STATALI E COMUNALI), SCUOLE PRIMARIE, SECONDARIE DI 1GR. E ASILI NIDO COMUNALI - 

PERIODO 01/09/2018 - 31/07/2024 - CIG 744930729B. SOSTITUZIONE IMPRESA AUSILIARIA” 

con la quale la Direzione Esecuzione Lavori pro tempore ha preso atto ed autorizzato, ai sensi 

dell’art. 89 del d.lgs.50/2016 e s.m.i., il subentro dell’impresa ausiliaria VIVENDA S.p.A., 

nell’appalto indicato in oggetto aggiudicato alla Cooperativa Solidarietà e Lavoro S.c. a r.l., a 

decorrere dalla data di pubblicazione della determinazione medesima, fatto salvo l’esito 

positivo dei controlli sul possesso dei requisiti di ordine generale della nuova impresa 

ausiliaria; 

 con determinazione dirigenziale n. 617 del 20.04.2021 avente ad oggetto: “APPALTO DEL 

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER IL PERIODO DALL’01/09/2018 AL 31/07/2024 – CIG 

744930729B – ESITO POSITIVO DEI CONTROLLI ESPERITI SULL’IMPRESA AUISLIARIA IN 

AVVALIMENTO VIVENDA S.P.A.” si è dato atto dell’avvenuta comprova dei requisiti di ordine 

generale dell’impresa ausiliaria VIVENDA, nonchè della verifica di regolare e corretta 

esecuzione del contratto di appalto; 

 

 

CONSIDERATO che l’esecuzione tecnica del contratto, prevede a titolo esemplificativo e non 

esaustivo attività che qui di seguito si elencano: 

- verifica documenti/attestazioni di collaudo, presa in carico delle procedure di manutenzione 

definite da capitolato degli impianti a servizio del centro di cottura; 
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- controllo e verifica nella applicazione dei manuali HACCP; 

- controllo sul rispetto delle norme sulla sicurezza e sulla salute dei lavoratori da parte 

dell’appaltatore; 

- segnalazione di necessità manutentive e tecniche delle attrezzature utilizzate; 

- verifica nutrizionale ed igienico sanitaria delle derrate alimentari e merceologica; 

- verifica delle fasi di lavorazione dei prodotti utilizzati per la preparazione dei pasti;  

- verifica dei magazzini delle derrate alimentari e dei processi di conservazione e rotazione delle 

merci (incluso il costante controllo delle scadenze delle derrate alimentari);  

- controllo della tracciabilità delle derrate;  

- controllo della corretta applicazione di protocolli per la prevenzione da contaminazione degli 

agenti biologici, chimici e fisici sia per le materie prime utilizzate sia per i piatti preparati e 

pronti per la consegna;  

- verifica della idoneità nutrizionale dei menù standard e delle diete sanitarie e differenziate; 

- verifica tecnica a rotazione delle attrezzature ed arredi presenti presso le cucine decentrate 

dei refettori (n. 52);  

- controllo delle condizioni igienico sanitarie dei mezzi di trasporto utilizzati per la veicolazione 

dei pasti;  

- controllo e accettazione degli inventari dei materiali, dei manufatti messi in opera ai fini della 

esecuzione del servizio;  

 

DATO ATTO  del  carattere tecnico delle succitate attività che fanno capo al RUP e al Direttore 

dell’esecuzione, proprio del servizio in oggetto, che impone l’individuazione di specifica 

professionalità; 

 

VERIFICATO che, sulla base della documentazione agli atti dell’Ufficio refezione scolastica: 

- all’interno dell’Amministrazione Comunale, non risulta essere presente una professionalità 

adeguata, così come da richiesta prot. n. 45 del 3.10.2019 inoltrata a tutti i Settori e Servizi 

Autonomi interni all’Ente, il cui termine di risposta è scaduto il 15 ottobre 2019, senza 

riscontro alcuno circa la disponibilità di una adeguata figura tecnica tra i dipendenti; 

 

CONSTATATO che, in carenza assoluta del profilo professionale tecnico richiesto presso 

l’Amministrazione Comunale, si rende necessario affidare specifico incarico a soggetto esterno con 

professionalità tecnica appropriata, dotato di adeguate competenze di settore correlate 

all’esecuzione della prestazione di riferimento, in considerazione: 

- della complessità, trasversalità e della natura tecnica delle prestazioni in oggetto; 

- della considerevole importanza del contratto di appalto di un servizio che coinvolge aspetti 

igienico sanitari di oltre 3.000 utenti minori di età, quindi una fascia debole di utenti, oltre che  

cospicua per consistenza numerica; 

- del valore economico finanziario complessivo del contratto sulla base degli stanziamenti 

riconosciuti nel Bilancio di previsione (quantificato in  14.158.421,86= distribuiti su n. 6 anni di 

durata contrattuale); 

 

 

CONSIDERATO inoltre che, anche in relazione alla necessità di procedere con celerità 

all’affidamento del predetto inacrico a supporto e coadiuvazione del RUP e del Direttore 

dell’esecuzione, è opportuno avvalersi di un soggetto specializzato nelle molteplicità e 

trasversalità delle attività tecniche come sopra descritte, tanto più stanti i tempi ristretti per 

effettuare le verifiche tecniche, in quanto nella gestione del servizio di refezione scolastica presso 

le scuole dell’infanzia (statali e comunali), scuole primarie, scuole secondarie di primo grado e gli 

asili nido comunali per l’anno scolastico in oggetto si stanno  sviluppando criticità oggetto di 

sopralluoghi effettuati dalla Direzione comunale competente e dai Comitati mensa autorizzati; 
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ACQUISITA agli atti la documentazione avente ad oggetto controlli, attività ispettive  e 

segnalazioni per non conformità riscontrate nella esecuzione delle prestazioni, riguardanti i tempi 

di consegna e somministrazione dei pasti, la grammatura e le temperature dei pasti somministrati 

nei refettori; 

 

RITENUTO pertanto, allo stato attuale e fino al termine dell’anno solare in corso,  indispensabile 

ed urgente effettuare verifiche tecniche presso  i refettori in ordine alle problematiche emerse 

sulla gestione del servizio, allo scopo di tutelare in via prioritaria ed indifferibile la salute e la 

sicurezza degli alunni; 

 

DATO ATTO che è stata individuata la Tecnologa Alimentare Dott.ssa Daniela Mendolia– Via 

Guglielmo Franzinetti 15 Brescia (Bs) P.IVA 03395260981 – CF: MND DNL 78T50 B157K, quale 

soggetto  in possesso dei requisiti necessari per l’attività di  supporto e coadiuvazione tecnica del 

RUP e del Direttore dell’esecuzione a cui affidare apposito incarico; 

 

VISTA la nota prot. 84469 in data 07/10/2021, posta agli atti del Settore Trasparenza, Politiche 

Educative, Culturali e Biblioteca, con la quale la Tecnologa Alimentare Dott.ssa Daniela Mendolia 

ha presentato al Comune di Alessandria apposito preventivo per un valore complessivo di €uro 

2.288,00= (di cui €uro 2.200,00= + € 88,00= contributo per la cassa previdenza del 4%) a cui l’Ente 

dovrà aggiungere € 187,00= di IRAP (8,5%), per l’attività di verifica degli aspetti di sicurezza 

alimentare come sopra specificato, nei plessi scolastici del Comune di Alessandria, che consiste 

nello specifico in: 

-n. 2 audit: verifica dell’operato del gestore della ristorazione scolastica attraverso: 

- interventi con n. 2 sopralluoghi in 2/3 plessi scolastici per ciascun sopralluogo, inclusa 

l’attività di report di audit ed assistenza post audit; 

-n. 1 riunione: assistenza del RUP del Comune in videoconferenza di tutti i soggetti coinvolti 

(organizzazione aziendale e Autorità di controllo), allo scopo di relazionare quanto realizzato e/o di 

chiudere eventuali non conformità ancora aperte; 

 

TENUTO CONTO che l’incarico  alla Dott.ssa Daniela Mendolia comprende: 

- la redazione di un piano di audit per ogni intervento; 

- la redazione di un report riepilogativo dei rilievi effettuati durante ogni intervento; 

- l’assistenza post audit, via telefono ed e-mail in caso di rilevamento di non conformità durante gli 

audit, con supporto per la valutazione delle correzioni e delle azioni correttive proposte dal 

gestore del servizio di ristorazione; 

 

EVIDENZIATO come il compenso da corrispondere sia da ritenersi congruo rispetto al tariffario 

nazionale dei tecnologi alimentari;  

 

DATO ATTO che trattandosi di prestazione di natura intellettuale non è necessaria la redazione del 

DUVRI, come previsto dall’art. 26, comma 3-bis del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e come tra l’altro 

chiarito dall’allora AVCP con determinazione 3/2008; 

 

 

VERIFICATA la validità del curriculum della dr.ssa Daniela Mendolia, l’elevata competenza 

professionale e la sua dichiarazione di insussistenza cause ostative agli incarichi presso la nostra 

Amministrazione, cui si aggiunge l’elevato grado di esperienza in concreto già maturata e nella 

conoscenza della gestione del servizio di refezione scolastica sul nostro territorio; 

 

RITENUTO pertanto di procedere all’impegno di spesa per la somma complessiva 
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onnicomprensiva pari a €uro 2.288,00= (comprensiva del contributo della cassa previdenza pari al 

4%) che trova capienza sul capitolo n° 104010320 del Bilancio di previsione 2021-2023  “Spese 

diverse per il servizio educazione prescolare – prestazioni di servizi”, correlato al cap. 

E/201010015; 

 

TENUTO CONTO che il presente incarico è caratterizzato dall’eseguità dell’importo corrisposto, 

dall’occasionalità e dalla accessorietà, caratteristiche fondamentali dell’istituto del “lavoro 

autonomo occasionale”; 

 

RITENUTO opportuno pertanto procedere con l’incarico di lavoro autonomo occasionale 

considerato il possesso da parte della dr.ssa Daniela Mendolia di una elevata competenza ed 

esperienza professionale in materia di tecniche della alimentazione, incarico per il quale verrà 

redatto successivamente apposito disciplinare; 

 

RITENUTO sussistere i presupposti di fatto e di diritto legittimanti l’affidamento di un incarico di 

lavoro autonomo occasionale ad un professionista esterno ai sensi dell’art. 2222 C.C. e ss. Sul 

contratto d’opera in quanto: 

- la natura e il contenuto della prestazione ha carattere temporaneo e altamente qualificato; 

- l’impossibilità di utilizzare le risorse disponibili all’interno dell’Ente; 

- il ricorso a procedure selettive dilaterebbe i tempi di affidamento dell’incarico (crf. 

Deliberazione Corte dei Conti Sezione Piemonte n. 91 / 2014; deliberazione Corte dei Conti 

Sezione Lombardia n. 67 /2012) con un determinante ritardo sulle attività di controllo sul 

servizio che coinvolge la salute e la sicurezza delle comunità scolastiche e fasce di età per 

minori particolarmente sensibili; 

 

DATO ATTO che: 

- il D.Lgs. n. 118/2011, al Titolo I, disciplina il processo di riforma della  contabilità pubblica, 

denominato “Armonizzazione contabile”, avviato dall’art. 2 della L. n. 196/2009, per le 

Amministrazioni pubbliche territoriali e i loro Enti strumentali; 

- il D. Lgs. N. 126/2014 – disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. N. 118/2011, reca 

disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di Bilancio delle 

Regioni, Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1, 2 della L. 42/2009; 

 

PRESO ATTO del nuovo Regolamento di Contabilità, approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 156/357/514, in data 22.12.2014, ad oggetto “D. Lgs. 23 giugno 2011 e s.m.i. 

Approvazione del nuovo regolamento di Contabilità della città di Alessandria”; 

 

ACCERTATO che l’incaricato assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 

all’art.3 della legge 13 agosto 2010 n.136 e s.m.i;  

 

VERIFICATO che gli incarichi di lavoro autonomo occasionale non sono soggetti alla richiesta del 

CIG; 

 

VERIFICATO altresì che il capitolo di spesa n° 104010320 del Bilancio di previsione 2021-2023  

“Spese diverse per il servizio educazione prescolare – prestazioni di servizi”, è correlato al cap. di 

entrata E/201010015 e presenta la necessaria copertura finanziaria mediante applicazione della 

quota vincolata del risultato di amministrazione 2020 autorizzata con precedente D.D. n. 1225 del 

02/07/2021 del Settore Risorse Finanziarie e Tributi; 

 

VISTI :  

- l’art. 2222 C.C. e ss. del C.C. sul contratto d’opera; 
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- l’art. 67 comma 1 lettera l) del DPR 917/86 s.m.i. ;  

- il D.lgs 81/2015;  

- il D.lgs 185/2016;  

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (testo unico delle leggi sull'ordinamento degli 

enti locali) ed in particolare l’art. 107;  

- Il Regolamento per il conferimento degli incarichi a soggetti esterni all’Amministrazione del 

Comune di Alessandria, articoli 3 - 4 e 6, comma 2 e, in particolare, l’art. 8 che consente al 

‘Dirigente competente di conferire a soggetti esterni all’ente incarichi in via diretta, ovvero 

senza l’esperimento di procedure pubbliche di selezione, quando ricorrano le seguenti 

condizioni: per attività comportanti prestazioni oggettivamente non comparabili, quanto 

strettamente connesse alle abilità del prestatore; 

 

ATTESTATA, ai sensi dell’articolo 147 bis, 1° comma, del citato D.Lgs. n. 267/2000 e s. m.i.: 

- la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa esplicata con il presente atto, 

mediante il rilascio del previsto parere dirigenziale da parte del Dirigente del Settore 

Trasparenza, Politiche Culturali e Biblioteca;  

- la regolarità contabile del presente atto, mediante il rilascio del previsto parere dirigenziale 

da parte del Dirigente del Settore Risorse Finanziarie e Tributi;  

 

VISTI: 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 49  del 29/04/2021 ad oggetto: “Art. 151 del 

d.lgs. 18 agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni. Bilancio di previsione 

finanziario 2021/2023 e relativi allegati ”; 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 / 148 del 17/08/2020 ad oggetto: “Delibera 

di giunta comunale n. 171 del 28/07/2020 -art. 151 del d.lgs. 18 agosto 2000 e successive 

modificazioni ed integrazioni. Bilancio di previsione finanziario 2020/2022 e relativi allegati 

”; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 195 del 25 agosto 2020, relativa all’approvazione 

del piano della performance 2020-2022; 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 103 del 26.11.2020 ad oggetto: “Salvaguardia 

degli equilibri di bilancio e stato di attuazione dei programmi di bilancio 2020-22”; 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 73 / 88 del 16/05/2019 ad oggetto 

“Deliberazione Sezione di  Controllo della Corte dei Conti Piemonte n. 

14/2019/SRCPIE/PRSE del 05/02/2019 - ricorso alla procedura di riequilibrio finanziario 

pluriennale ai sensi degli artt. 243bis e seguenti del D.Lgs. 267/2000 s.m.i.; 

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 102 del 7.8.2019 ad oggetto: “Art. 243 bis e 

seguenti del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.- Approvazione Piano di riequilibrio finanziario 

pluriennale”; 

 gli articoli 107 e 183 del citato D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

 il decreto sindacale n. 16 del 31/03/2021, di affidamento dell’incarico del Settore SETTORE 

TRASPARENZA, POLITICHE EDUCATIVE, CULTURALI E BIBLIOTECA all’Avv.to Orietta 

BOCCHIO; 

 il parere di regolarità contabile, ai sensi del citato articolo 38, espresso dal responsabile dei 

Servizi Finanziari; 

 il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
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 l’articolo 41 del vigente Statuto Comunale 

 

RITENUTO di provvedere in merito 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni esposte in premessa che si intendono integralmente richiamate 

 

 

1. DI DARE ATTO  dell’indisponibilità  di  professionalità interne all’Amministrazione Comunale in 

grado di espletare le complesse attività così come descritte in premessa del presente 

provvedimento, a causa della natura tecnica e multidisciplinare connessa alle prestazioni 

oggetto del capitolato di appalto del servizio di refezione scolastica, caratterizzate queste da 

alto livello di tecnicismo e specificità; 

 

2. DI APPROVARE l’affidamento dell’incarico fino al 31 dicembre 2021  alla Tecnologa Alimentare 

Dott.ssa Daniela Mendolia – Via Guglielmo Franzinetti 15 Brescia (Bs) P.IVA 03395260981 – CF: 

MND DNL 78T50 B157K,  (iscritta all’Albo dei Tecnologi della Regione Lombardia: iscrizione n. 

295) quale soggetto  in possesso dei requisiti necessari per l’attività di supporto e 

coadiuvazione tecnica al RUP e al Direttore dell’esecuzione nel  controllo della qualità e 

quantità delle prestazioni in esecuzione del contratto di appalto di cui alla “Procedura aperta 

per l’affidamento della gestione del servizio di refezione presso le scuole dell’infanzia (statali e 

comunali), scuole primarie, scuole secondarie di primo grado e gli asili nido comunali, per il 

periodo dall’01/09/2018 al 31/07/2024 – CIG 744930729B”; 

 

 

3. DI PROCEDERE, viste le motivazioni espresse in premessa, ai sensi dell’art. 2222 C.C. e ss., 

all’affidamento alla dr.ssa MENDOLIA DANIELA di un incarico di lavoro autonomo occasionale 

per lo svolgimento delle  attività di controllo, sopralluogo e di report sulla regolarità delle 

prestazioni erogate presso i refettori scolastici ed i terminali di distribuzione a fronte di un 

corrispettivo lordo di € 2.288,00= (di cui €uro 2.200,00= + € 88,00= contributo per la cassa 

previdenza del 4%) a cui l’Ente dovrà aggiungere € 187,00= di IRAP (8,5%);  

 

4. DI DARE ATTO che il R.U.P. è la dott.ssa Orietta Bocchio cui sono demandati gli atti conseguenti 

alla presente determinazione;  

 

5. DI DARE ATTO, altresì, che la spesa complessiva di Euro 2.475,00= relativa all’incarico oggetto 

del presente provvedimento, sarà imputata come segue:  

 

- Euro 2.288,00= (di cui € 2.200,00= compenso netto ed € 88,00= del contributo per la cassa 

previdenza del 4% ) sul capitolo n° 104010320 del Bilancio di previsione 2021-2023  “Spese 

diverse per il servizio educazione prescolare – prestazioni di servizi”,  correlato al cap. 

E/201010015; 

- Euro 187,00= sul capitolo n° 112010204 del bilancio di previsione 2021-2023 “Spese 

Servizio giovani – IRAP incarichi esterni” cod. V liv. del piano dei conti finanziario U. 

1.02.01.01.001 per IRAP;  

 

6. DI DARE ATTO  che il capitolo di spesa n° 104010320 del Bilancio di previsione 2021-2023  

“Spese diverse per il servizio educazione prescolare – prestazioni di servizi”, è correlato al 

cap. di entrata E/201010015 e presenta la necessaria copertura finanziaria mediante 
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applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione 2020 autorizzata con 

precedente D.D. n. 1225 del 02/07/2021 del Settore Risorse Finanziarie e Tributi; 

 

 

7. DI APPROVARE lo schema di contratto di lavoro autonomo di tipo occasionale, allegato alla 

presente determinazione, che, sottoscritto dalle parti, sarà perfezionato per il mezzo di 

corrispondenza ai sensi dell’articolo 32, comma 14, del decreto legislativo n. 50 del 2016 e 

s.m.i.; 

 

8. DI DARE ATTO che il corrispettivo sarà pagato dall'Amministrazione dietro emissione di regolari 

fatture da parte dell'affidatario, nel rispetto dell'art. 1, comma 629, della Legge 190/2014 e 

s.m.i. – attuativo della disciplina “Split Payment”, previa verifica del regolare espletamento 

dell’incarico e liquidazione da parte del Servizio Refezione scolastica; 

 

9. DI TRASMETTERE per il suo perfezionamento il presente atto e lo schema di contratto alla 

Dott.ssa Daniela Mendolia – Via Guglielmo Franzinetti 15 Brescia (Bs) P.IVA 03395260981 – CF: 

MND DNL 78T50 B157K, ai sensi dell’articolo 191, comma 1, del decreto legislativo n. 267/ 

2000 e s.m.i.; 

 

10. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Settore Risorse Finanziarie e Tributi;  

 

11. DI TRASMETTERE il presente atto, ai fini della pubblicazione nella Sezione Amministrazione 

Trasparente del Sito Istituzionale dell’Ente, in materia di incarichi. 

 

12. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’OREF per i controlli di competenza. 

 

Sede, 21 ottobre 2021         

Il Responsabile del  

SETTORE TRASPARENZA, POLITICHE EDUCATIVE, CULTURALI E 

BIBLIOTECA 

                Avv.to Orietta BOCCHIO 

 

 

 

 

ALLEGATO:  schema di contratto di lavoro autonomo di tipo occasionale 
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Determinazione Settore Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e Biblioteca nr.2060 del 26/10/2021

22/10/2021Data: Importo: 2.288,00

Oggetto: APPL. AVANZO - REFEZIONE SCOLASTICA  AFFIDAMENTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE ALLA DR.SSA
MENDOLIA DANIELA PER LE PRESTAZIONI DI SUPPORTO DEL R.U.P. RELATIVAMENTE ALLA VERIFICA DI
CONFORMITA' DELLE PRESTAZIONI DELLA DITTA AGGIUDICATARIA DEL SERVIZI

Bilancio
Anno: 2021

4 -  Istruzione e diritto allo studio
1 - Istruzione prescolastica
1 - Spese correnti
103 - Acquisto di beni e servizi

Stanziamento attuale: 2.364.884,17
1.044.467,46

2.288,00
1.046.755,46
1.318.128,71Disponibilità residua:

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2021 36.000,00

6.823,16

2.288,00

9.111,16

Disponibilità residua: 26.888,84

Capitolo: 104010320

Oggetto: Spese diverse per il Servizio Educazione prescolare - prestazioni di
servizi - correlato con cap E/201010015

Progetto:

Settore Trasparenza, politiche educative culturali e biblioteca

Sistema educativo integratoResp. servizio:

2021 1986/0Impegno di spesa

Programma:
Titolo:
Macroaggregato:

Impegni gia' assunti:
Impegno nr. 1986/0:
Totale impegni:

Impegni gia' assunti:

Impegno nr. 1986/0:

Totale impegni:

Resp. spesa:

0104522 - MENDOLIA DANIELABeneficiario:

Il Presente documento ha valore di Visto di Regolarità Contabile

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Stefano Specchia

SIOPE: 1.03.02.11.999 - Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

Stanziamento attuale:

ESERCIZIO: 2021

 ALESSANDRIA li, 26/10/2021

744930729BC.I.G.:

Missione:

Piano dei Conti Fin.: 1.03.02.11.999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.



COMUNE DI ALESSANDRIA
Provincia di Alessandria

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazione Settore Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e Biblioteca nr.2060 del 26/10/2021

22/10/2021Data: Importo: 187,00

Oggetto: REFEZIONE SCOLASTICA - AFFIDAMENTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE ALLA DR.SSA MENDOLIA DANIELA
PER LE PRESTAZIONI DI SUPPORTO DEL R.U.P. RELATIVAMENTE ALLA VERIFICA DI CONFORMITA' DELLE
PRESTAZIONI DELLA DITTA AGGIUDICATARIA DEL SERVIZIO MENSA.

Bilancio
Anno: 2021

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
1 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
1 - Spese correnti
102 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Stanziamento attuale: 55.190,78
54.583,89

187,00
54.770,89

419,89Disponibilità residua:

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2021 3.000,00

2.393,11

187,00

2.580,11

Disponibilità residua: 419,89

Capitolo: 112010204

Oggetto: Spese per il Servizio Giovani: IRAP incarichi esterni

Progetto:

Settore Trasparenza, politiche educative culturali e biblioteca

Giovani e minoriResp. servizio:

2021 1987/0Impegno di spesa

Programma:
Titolo:
Macroaggregato:

Impegni gia' assunti:
Impegno nr. 1987/0:
Totale impegni:

Impegni gia' assunti:

Impegno nr. 1987/0:

Totale impegni:

Resp. spesa:

0015489 - AGENZIA DELLE ENTRATEBeneficiario:

Il Presente documento ha valore di Visto di Regolarità Contabile

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Stefano Specchia

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Stanziamento attuale:

ESERCIZIO: 2021

 ALESSANDRIA li, 26/10/2021

Missione:

Piano dei Conti Fin.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di Alessandria. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Specchia Stefano in data 26/10/2021



CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE

L’anno 2021 addì    del mese di   nel Palazzo Comunale di Alessandria, preso atto della
Determinazione dirigenziale n.   del   2021

TRA

II Direttore Responsabile del Settore Trasparenza, Politiche Culturali e Biblioteca Avv.to  Orietta Bocchio nata
ad Alessandria ii 29/04/1959, C.F. BCCRTT59D69A182W, con domicilio legale ai fini della presente in Piazza

della  Libertà  1  - 15121  Alessandria,  che agisce  in  nome e  per  conto  del Comune di Alessandria (c.f.
00429440068) in base al Decreto Sindacale di nomina n° 16 del 31/03/2021

E

 La Dott.ssa Daniela Mendolia – Via Guglielmo Franzinetti 15 Brescia (Bs) P.IVA 03395260981 – CF: MND
DNL 78T50 B157K,

CONVENGONO E CONCORDANO

nello stipulare un contratto di lavoro autonomo di tipo occasionale ai sensi: 
 dell'art. 2222 def Codice Civile
 dell' art . 67 comma 1 lettera I) del DPR 917/86
 del D.lgs 81/2015
 del D.lgs 185/2016

Art. 1 OGGETTO
Oggetto del presente incarico di lavoro autonomo occasionale attività di controllo, sopralluogo e di report
sulla regolarità delle prestazioni erogate presso i refettori, terminali di distribuzione.
Le attività sono mirate alla verifica degli aspetti di sicurezza alimentare come sopra specificato, nei plessi
scolastici del Comune di Alessandria, che consiste nello specifico in:
n. 2 audit: verifica dell’operato del gestore della ristorazione scolastica attraverso:

 interventi con n. 2 sopralluoghi ognuno in 2/3 plessi scolastici;
 redazione di un report riepilogativo dei rilievi effettuati;
 assistenza post audit 

n. 1 incontro di chiusura del ciclo di audit:  assistenza del RUP del Comune in videoconferenza di tutti i
soggetti  coinvolti  (organizzazione  aziendale  e  Autorità  di  controllo),  allo  scopo  di  relazionare  quanto
realizzato e/o di chiudere eventuali non conformità ancora aperte.
Il servizio comprende:

- la redazione di un piano di audit per ogni intervento;

- la redazione di un report riepilogativo dei rilievi effettuati durante ogni intervento;

- l’assistenza post audit, on line ed e mail: in caso di rilevamento di non conformità durante gli audit,
sarà  fornito  supporto per  la  valutazione delle  correzioni  e  delle  azioni  correttive proposte  dal
gestore del servizio di refezione.

Art. 2 DURATA

L'incarico decorre dalla data della firma del presente Disciplinare e si esaurisce entro il 31 dicembre 2021.

Art. 3 TIPOLOGIA E SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI

L'incarico consiste in una prestazione di lavoro autonomo di tipo occasionale, ad esecuzione episodica,
in assenza di ogni vincolo di subordinazione e di coordinazione all'Ente.  L'incarico dovrà essere svolto in



modo da soddisfare le esigenze dell'Ufficio,  fermo restando  che non sussiste il dovere di esclusività e
che lo stesso come sopra riportato non stabilisce in nessun modo vincolo di subordinazione.

La  prestazione  sarà  svolta  impiegando  anche  i  mezzi  organizzati  che  risulteranno  necessari  e,
all'occorrenza, quelli posti a disposizione dall'ente.

Art. 4 COMPENSO

II compenso a corrispettivo del lavoro autonomo occasionale effettuato viene convenuto ed accettato
in euro 2.288,00= lordi (euro duemiladucentottantotto/00)  di cui euro 2.200,00= (duemiladuecento/00)
compenso netto, ed Euro 88,00= (euro ottantotto/00) del contributo per la cassa previdenza del 4%,  e sarà
erogato  in  un'unica  soluzione  al  termine della  prestazione  a  seguito  di  presentazione  da  parte
dell'incaricato di idonea documentazione di richiesta di liquidazione.

Art. 6 INADEMPIMENTO DEL LAVORATORE

In caso di inadempimento da parte del lavoratore, il committente ha la facoltà di interrompere il  rapporto
riconoscendo esclusivamente quanto dovuto per la prestazione  effettuata fino alla data di interruzione.
Resta inteso che il compenso sarà ridotto, commisurandolo all'effettiva  attività svolta, nel caso in cui, per
qualsiasi motivo, la prestazione debba risolversi prima del suo compimento.

Art. 7 RECESSO

È data a ciascuna delle parti facoltà di recesso dal presente contratto con un preavviso di giorni 10, previa
comunicazione formale all'altra parte.

Art . 8 DISPOSIZIONI FINALI

II  presente  disciplinare  e  impegnativo  per  l'incaricato  a  far  data  dal  momento  della  sottoscrizione,  mentre

acquisterà efficacia per l' Ente soltanto a far data dall'esecutività della Determinazione Dirigenziale di incarico.

II presente contratto è stato redatto in osservanza delle disposizioni di legge vigenti. 

Le parti rinviano, per quanto non disciplinato nel presente atto, alle disposizioni del Codice Civile in materia di

contratti e alla normativa vigente, impegnandosi al puntuale adeguamento delle modifiche che verranno

successivamente introdotte.
II presente disciplinare redatto in duplice copia e esente da imposta di bollo ( D. P. R. 26/10/72 n. 642, tabella
B, art. 25) e sara soggetto a registrazione in caso d'uso ai sensi dell'art. 10 del D.P.R. 26/04/86 n.
131.

Dr.ssa DANIELA MENDOLIA
Il Responsabile del 

SETTORE TRASPARENZA, POLITICHE EDUCATIVE, 
CULTURALI E BIBLIOTECA

       Avv.to Orietta BOCCHIO

Autorizzazione al trattamento dei dati ex D.Lgs. 196/2003 s.m.i.

L’INCARICATO


