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(*) obiettivi al momento valutabili

 

0% 25% 50% 75% 100% 

Ambiente, Trasporti e Sanità 

Demografici e Tributi 

Economato, Gare e Acquisti 

Politiche Territoriali e Infrastrutture 

Politiche Economiche, Abitative (*) 

Risorse Umane e Finanziarie 

Affari Generali, Politiche Educ. (*) 

Relazioni Istituzionali… 

Polizia Locale 

Ufficio Unico Avvocatura 

Città di Alessandria                                      
Valutazione Grado raggiungimento obiettivi al 31 dicembre 2017                       

Media per Direzione/Servizio Autonomo 

76,7% 

11,7% 

3,3% 
0,0% 0,0% 

8,3% 

Città di Alessandria                       
Stato raggiungimento Obiettivi al 31 dicembre 2017 

                                   

obiettivi raggiunti obiettivi parzialmente raggiunti (75%) 

obiettivi parzialmente raggiunti (50%) obiettivi neutralizzati 

obiettivi non raggiunti obiettivi da valutare 



* la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

SERVIZIO AUTONOMO POLIZIA LOCALE

SERVIZIO AUTONOMO RELAZIONI ISTITUZIONALI E PUBBLICHE E COMUNICAZIONE

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) modifiche al Regolamento Polizia Urb. 

e) controllo del territorio 

f) regolamentazione transito in Cittadella 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
  

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) revisione Regolamento Patrocini 

e) Piano della Comunicazione 2018/2020 

f) Regolamento accesso civico 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
  



 (#) obiettivi al momento valutabili

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

DIREZIONE AFFARI GENERALI, POLITICHE EDUCATIVE, CULTURALI E SOCIALI

DIREZIONE RISORSE UMANE E FINANZIARIE

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) regolamento concessione contributi 

e) disciplinare custodia Cittadella 

f) ampliamento orario Biblioteca 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017  (#) 

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) redazione bilancio consolidato 

e) piattaforma PagoPA 

f) regolamento procedure concorsuali 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
  



 (#) obiettivi al momento valutabili

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

DIREZIONE POLITICHE ECONOMICHE, ABITATIVE E PROTEZIONE CIVILE            

DIREZIONE POLITICHE TERRITORIALI E INFRASTRUTTURE  

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) ridefinizione spazi/locali com.li 

e) disciplina erogazione contributi ass.sport. 

f) regolamento utilizzo beni immobili 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 (#) 
  

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) istanza progetto bando Fondo Kyoto 4 

e) pista e pedane "Azzurri d'Italia" 

f) relazione strumento urbanistico 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
  



 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

* la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

DIREZIONE ECONOMATO, GARE E ACQUISTI        

DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI E TRIBUTI

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) piano trien.razionalizzazione automezzi 

e) revisione straord.inventario beni mobili 

f) nuovo Albo Fornitori 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
  

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) definizione agevolata controversie 

e) confronto banche dati TARI 

f) regolamento Polizia mortuaria 

  
Valutazione Grado raggiungimento obiettivi                                          

al 31 dicembre 2017 
 



 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

** da verificare con il dirigente

 * la valutazione qualitativa inerente al risultato atteso compete al RPCT

DIREZIONE AMBIENTE, TRASPORTI E SANITA' 

UFFICIO UNICO AVVOCATURA PUBBLICA

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) interventi prevenzione randagismo 

e) riesame rapporti con AMAG Mobilità ** 

f) predisposizione atti PUMS/PGTU ** 

  
Valutazione Grado raggiungimento obiettivi                                          

al 31 dicembre 2017 
 

0% 25% 50% 75% 100% 

a) aggiornamento dataset 

b) liberazione tre dataset 

c) reingegnerizzazione processi * 

d) regolamento Avvocatura 

e) regolamento pratica forense 

f) regolamento incarichi a legali 

 Valutazione Grado raggiungimento obiettivi  

al 31 dicembre 2017 
 


