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N° Dipendenti - riparto per categoria - novembre 2021
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profilo n° dipendenti categoria età max età min età media

assistente ai servizi ausiliari 5 B/B3 65 49 58

assistente tecnico manutentivo 20 B 65 44 55

collaboratore amministrativo 1 B3 52 52

collaboratore tecnico 2 B3 58 57 58

dirigente tecnico 1 Dir 53 53  

fabbro collaboratore 1 B3 60 60

falegname collaboratore 2 B3 58 56 57

funzionario tecnico 1 D3 52 52  

istruttore serv. amm.vo contabili 2 C 57 46 52

istruttore serv.tecnici 11 C 64 42 54

operatore servizi ausiliari 1 A 60 60  

operatore tecnico 2 A 49 47 48

specialista amm.vo e di supporto 2 D 57 55 56

specialista servizi tecnici 8 D 61 45 51

vivaista giardiniere 2 B3 55 54 54

tot. 61 54

 novembre 2021  

fonte: Ufficio Organizzazione e Relazioni sindacali 
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