CURRICULUM VITAE

Paola Piccinino
Nata ad Alessandria il 9/8/1963; residente ad Alessandria.

Laureata in Lettere Moderne, indirizzo storico artistico
all’'Universita degli Studi di Pavia.

Maturita conseguita presso il Liceo Classico “Giovanni Plana” di
Alessandria.

Attualmente € dipendente del Comune di Torino ed € impegnata nella segreteria
dell’Area Pari Opportunita. Dal 2016 segue la Consulta Femminile Comunale (CFC) e
da supporto alla segreteria del CUG (Comitato Unico di Garanzia, con il compito di
assicurare, nell'ambito del lavoro pubblico, parita e pari opportunita di genere, la tutela
dei lavoratori contro le discriminazioni ed il mobbing nonché l'assenza di qualunque
forma di violenza fisica e piscologica).

Nel passato € stata segretaria di organi istituzionali, come la Presidenza del Consiglio
Comunale di Alessandria, le Commissioni comnsiliari, i Gruppi del Consiglio, gli
Assessori, nonché segretaria del Segretario Generale.

Si € occupata, in quanto laureata in Lettere (con specializzazione regionale
“Bibliotecaria”), delle Biblioteche civiche di Alessandria e di Valenza. Ha spiccata
attitudine a lavorare in gruppo e specificatamente si impegna contro le discriminazioni
sociali e tutto cio che non garantisce l'equita tra le persone, con attenzione alle politiche
di genere.

In particolare, ha aggiornato le sue competenze, attraverso la frequenza e il
superamento di corsi di comunicazione, di approfondimento legislativo, di privacy, di
prevenzione e sicurezza, di riforma della PA, di project management.

Ha specifica conoscenza informatica e linguistica (inglese).

Le piacciono i viaggi, consapevole che viaggiare ¢ conoscenza e sviluppo dei saperi da
applicare durante la vita professionale e non solo.

Come hobbies si occupa di cinema, teatro e arte, con attenzione all’antiquariato,
seguendo eventi culturali e mostre. Ama le lunghe passeggiate nella natura.

Legge libri di narrativa, particolarmente romanzi, saggi di storia, biografie.

Siimpegna in politica nella convinzione che la politica possa dare spinta all’innovazione,
garantire nuove opportunita nella societa, aprire alle riforme; cerca costantemente
I’equilibrio tra i limiti delle circostanze della storia, il realismo del possibile e la carica
di inappagamento che spinge verso il futuro.
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