SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. PROFILO PROFESSIONALE “SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI
SUPPORTO” CON RISERVA DI N. 1 POSTO A VOLONTARIO DELLE FF.AA. (EX ART. 1014, CO.4 E DELL’ART.
678, C. 9 DEL D.LGS. N. 66/2010 CODICE DELL'ORDINAMENTO MILITARE)

PROVA SCRITTA

Traccia estratta

1. ILSEGRETARIO COMUNALE
2. ILFONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’
3. LANNULABILITA’ DELL’ATTO AMMINISTRATIVO

PROVA ORALE
Domande AMMINISTRATIVO

| REGOLAMENTI
L’AUTOTUTELA DELLA P.A.
| REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
LO STATUTO
GLI ORGANI DEL COMUNE E LORO FUNZIONI
LA TRASPARENZA: DEFINIZIONE E ATTUAZIONE NELLA P.A.
TIPOLOGIE DI ACCESO AGLI ATTI
| SERVIZI PUBBLICI LOCALI
TIPOLOGIA DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI NELL’ENTE LOCALE
. L'AVVIO DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
. LE RESPONSABILITA” DEL PUBBLICO DIPENDENTE
12. IL CODICE DI COMPORTAMENTO
13. LA DIRIGENZA
14. GLI OBIETTIVI ASSEGNATI AL SETTORE
15. LA STRUTTURA DELL’ATTO AMMINISTRATIVO
16. L'ORDINANZA CONTINGIBILE ED URGENTE
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Domande CONTABILE

1.IL BILANCIO DI PREVISIONE

2. ILRENDICONTO DELLA GESTIONE

3. IL VISTO CONTABILE E IL PARERE CONTABILE

4. |L FONDO PLURIENNALE VINCOLATO

5. 1L FONDO DI RISERVA

6. LE VARIAZIONI AL BILANCIO

7.1 DEBITI FUORI BILANCIO

8.ILPEG

9. LE FASI DELL'ENTRATA

10. LA GESTIONE PROVVISORIA E L’ESERCIZIO PROVVISORIO
11. 'ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO FINANZIARIO
12. IL SERVIZIO DI TESORERIA

13. IL SERVIZIO ECONOMATO

14. LA RISCOSSIONE COATTIVA

15. I TRIBUTI COMUNALI

16. | RESIDUI



