Citta di Alessandria
Controllo di Gestione

Analisi

Dipendenti a tempo indeterminato

Maggio 2019

Centro stampa comunale



totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Citta di Alessandria
Settore Servizi Demografici e Politiche Educative
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
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n° dipendenti t.i.
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CITTA' DI ALESSANDRIA
N° Educatori a t.i. per fasce d'eta - maggio 2019
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CITTA' DI ALESSANDRIA
N° Assistenti e Collaboratori educativi a t.i. per fasce
d'eta - maggio 2019

8
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Citta di Alessandria

Settore Risorse Finanziarie e Tributi
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
totale 5l
under 52 8
da 52 a 58 ' 26
over 58 7
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n° dipendenti t.i.




Citta di Alessandria
Servizio Autonomo Polizia Locale
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta
maggio 2019

totale

under 52

da 52 a 58

over 58
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Citta di Alessandria

Settore Lavori Pubblici, Infrastrutture, Manutenzioni e Verde Pubblico
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
totale 44
under 52 10
da 52 a 58 24
over 58 10
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n° dipendenti t.i.




Citta di Alessandria

Settore Servizi Cimiteriali, Disability ed Energy Manager e Gestione

totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Servizi a rete
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta
maggio 2019

37
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CITTA' DI ALESSANDRIA
Personale di vigilanza N° dipendenti a t.i. per fasce d'eta
maggio 2019 14
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CITTA' DI ALESSANDRIA

Personale tecnico LL.PP. /Cimiteri N° operatori a t.i. per

6 fasce d'eta maggio 2019
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Settore Affari Gen.li, Economato, Contratti, Politiche Cultur. e Sociali
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Citta di Alessandria

maggio 2019
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Citta di Alessandria
Settore Sviluppo Economico, Marketing Terr, Sanita, Ambiente, Protezione Civile,
Commercio e Turismo
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
totale 40
under 52 21
da 52 a 58 8
over 58 "
6 1I0 2I0 3I0 4I0 5I0

n° dipendenti t.i.




Citta di Alessandria

Settore Urbanistica e Patrimonio
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
totale 39
under 52 13
da 52 a 58 ' 13
over 58 13
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Citta di Alessandria

Settore R.U., Trasparenza e Prevenzione della Corruzione
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019
totale 32
under 52 12
da 52 a 58 ' 14
over 58 6
6 1I0 2I0 3I0 4I0 5I0

n° dipendenti t.i.




totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Citta di Alessandria
Settore Sistemi informativi ed E-Government
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta
maggio 2019

10 20

n° dipendenti t.i.

30




totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Citta di Alessandria
Servizio Autonomo Ufficio Stampa, Cerimoniale e Manifestazioni

Istituzionali
N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta
maggio 2019
5
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totale

under 52

da 52 a 58

over 58

Citta di Alessandria
Settore Avvocatura

N° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

maggio 2019

10

20

n° dipendenti t.i.

30




Citta di Alessandria

Settore/Servizio Autonomo/Ufficio N° dipendenti
Servizi Demografici e Politiche Educative 114
Polizia Locale 95
Aff. Gen.li, Economato, Contratti, Politiche 89
culturali e sociali
LL.PP., Infrastrutture, Manutenzioni e Verde a4
Pubblico
Risorse Finanziarie e Tributi 41
Sviluppo Economico, Marketing territoriale,

Sanita, Ambiente, Protezione Civile, 40
Commercio e Turismo

Urbanistica e Patrimonio 39
Servizi Cimiteriali, Disability ed Energy 37
Manager e gestione servizi a rete

Risorse Umane, Trasparenza e Prev. 32
Corruzione

Gabinetto del Sindaco e Segreterie particolari 6
Sistemi Informativi ed E-Government 8
Ufficio Stampa, Cerimoniale 5
Avvocatura 5
Staff Segretario Generale 4
Progetti complessi 1
Programmazione e Controllo 1
Totale 561
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CITTA' DI ALESSANDRIA
N° Dipendenti a t.i. - riparto per categoria
maggio 2019

25 /

82 mDIR
OD3
oD
BC
OB
EA

142




38%

CITTA' DI ALESSANDRIA
% Dipendenti a t.i. per fasce d'eta - maggio 2019

Eover 58

Oda 52 a 58

Dunder 52




Citta di Alessandria

n° dipendenti t.i. in servizio per fasce d'eta

under 30
da30a 34
da35a39
da40 a 44
da45a49
da 50 a 54
da 55 a 60

over 60

maggio 2019
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CITTA' DI ALESSANDRIA
% Dipendenti a t.i. per fasce d'eta - maggio 2019
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under 30

da30a34

da 35a 39

da40a44

da45a49

da 50 a 54

da 55 a 60

over 60

Citta di Alessandria
Dirigenti: distribuzione per fasce d'eta

n° dipendgnti

10

Citta di Alessandria
Categoria D3: distribuzione per fasce d'eta

under 30

da 30 a 34

da35a39

da40a44

da45a49

da 50 a 54

da 55 a 60 10

over 60 10
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under 30

da30a34

da 35 a 39

da 40 a 44

da45a49

da 50 a 54

da55a60

over 60

Citta di Alessandria
Categoria D: distribuzione per fasce d'eta

29
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Citta di Alessandria
Categoria C: distribuzione per fasce d'eta

70

maggio 2019




under 30

da30a34

da35a39

da40 a 44

da 45 a 49

da 50 a 54

da55a60

over 60

Citta di Alessandria
Categoria B3: distribuzione per fasce d'eta
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Citta di Alessandria
Categoria B: distribuzione per fasce d'eta
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Citta di Alessandria
Categoria A: distribuzione per fasce d'eta

under 30
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da 45 a49

da 50 a 54

da55a60

over 60
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CITTA' DI ALESSANDRIA

Dipendenti a tempo indeterminato (maggio 2019)

. . R . categoria
anno di nascita | eta anagrafica DIR D3 D c B3 B A tot.
1952 67 1 1 2
1953 66 1 1 1 3
1954 65 1 3 4 1 2 1 12
1955 64 2 3 5 1 3 1 15
1956 63 2 2 8 3 7 1 23
1957 62 1 3 2 13 3 2 24
1958 61 5 12 4 3 24
1959 60 1 4 8 3 2 3 21
1960 59 4 4 3 2 3 1 17
1961 58 1 4 5 3 4 3 20
1962 57 2 6 16 7 3 2 36
1963 56 1 1 5 15 4 6 2 34
1964 55 2 6 9 4 8 29
1965 54 3 5 9 2 5 1 25
1966 53 5 11 10 3 7 1 37
1967 52 4 6 10 1 3 1 25
1968 51 4 2 13 6 25
1969 50 6 3 11 1 5 26
1970 49 2 2 8 1 3 16
1971 48 1 4 19 1 25
1972 47 2 1 8 2 5 2 20
1973 46 1 4 6 1 3 15
1974 45 1 1 13 3 2 20
1975 44 2 14 4 1 21
1976 43 8 1 1 10
1977 42 11 2 13
1978 41 1 3 2 6
1979 40 5 5
1980 39 5 5
1981 38 1 1 1 3
1982 37 2 2
1983 36 0
1984 35 1 1
1985 34 1 1
tot. 7 49 82 256 46 96 25 561

maggio 2019



fasce d'eta n° dipendenti t.i. in servizio
over 60 103
da 55 a 60 157
da 50 a 54 138
da45a49 96
da40a44 55
da35a39 11
da30a34 1
under 30 0
561

maggio 2019



CITTA' DI ALESSANDRIA

Dipendenti a t.i. - Riparto per profilo (maggio 2019)

profilo n° dipendenti | categoria | eta max | eta min | eta media | varianza

agente polizia municipale 60 C 65 35 50 63
analista di sistemi 2 D3 55 50 53 13
assistente ai servizi amm.vi e di supporto 34 B 64 38 52 51
assistente ai servizi ausiliari 14 B 66 45 56 51
assistente socio educativo 17 B 62 43 53 37
assistente tecnico manutentivo 31 B 67 42 55 37
bibliotecario 1 D3 65 65 65
collaboratore amm.vo 12 B3 64 47 56 30
collaboratore serv.educativi 4 B3 65 49 57 51
collaboratore serv.notifiche 4 B3 62 55 59 13
collaboratore tecnico 7 B3 63 55 59 11
dirigente amm.vo 2 DIR 64 62 63 2
dirigente avvocato 1 DIR 60 60 60

dirigente contabile 1 DIR 56 56 56

dirigente tecnico 3 DIR 64 63 63 0,3
educatore 35 C 64 34 54 58
fabbro collaboratore 3 B3 58 57 58 0,3
falegname collaboratore 2 B3 56 54 55 2
funzionario addetto stampa 1 D3 64 64 64

funzionario agrario 1 D3 62 62 62

funzionario amm.vo 17 D3 63 45 54 30
funzionario avvocato 4 D3 67 49 54 73
funzionario chimico 1 D3 50 50 50

funzionario contabile 5 D3 58 52 55 6
funzionario legale 1 D3 47 47 47

funzionario servizi sociali 1 D3 64 64 64

funzionario tecnico 13 D3 64 47 54 26
funzionario di vigilanza 2 D3 62 54 58 32
istruttore addetto stampa 1 C 44 44 44

istruttore serv. amm.vo contabili 107 C 65 39 52 47
istruttore serv.biblioteca 2 C 65 57 61 32
istruttore serv.informatici 5 C 54 43 49 28
istruttore serv.socio culturali 9 C 57 42 50 28
istruttore serv.tecnici 37 C 64 39 52 48
manutentore autista 4 B3 62 46 55 45




CITTA' DI ALESSANDRIA
Dipendenti a t.i. - Riparto per profilo (maggio 2019)

profilo n° dipendenti | categoria | eta max | eta min | eta media | varianza

manutentore conduttore macchine 2 B3 60 59 60 1
manutentore impianti elettrici 1 B3 60 60 60

operatore servizi ausiliari 21 A 66 38 55 57
operatore tecnico 4 A 63 45 54 82
specialista amm.vo e di supporto 36 D 65 46 55 26
specialista di biblioteca 1 D 46 46 46

specialista culturale 2 D 51 45 48 18
specialista di polizia municipale 4 D 59 48 52 23
specialista di vigilanza 6 D 66 53 58 23
specialista economico finanziario 9 D 58 44 53 16
specialista informatico/analisi sistemi 1 D 52 52 52

specialista psicologo 1 D 65 65 65

specialista serv.tecnici 16 D 61 44 55 23
specialista socio-educativo 4 D 55 41 49 36
specialista tecnico-ambientale 2 D 50 48 49 2
tipografo compositore 2 B3 55 47 51 32
vivaista giardiniere 5 B3 59 52 56 9
tot. 561 53

maggio 2019




