CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO DI T1PQ OCCASIONALE

cpsn atto gella DetEramnaGns

OO0 e 28 del mese di Novembre nel palazzo Comunale di Alessandria, o

fe'r. 2862 des 2871172027

TRA

Culturali biintecs Dott ssa Orietta Bocchio
gel Settore Trasparenza, Politiche Fducative, Culturaii € H.pf-.nc‘,:, fott .._.‘ N
con dormicilio fegale ai fini defla presente ir =iaz7d Gell
00A29440068] in hase al

Alessandria, che agisce in nome e per conto del Comune di Alessandnia [

16 det 31 marzo 2021

CONVENGONO E CONCORDANO

4 contratto di favoro autonomo di tipo occasionale ai sensi:

aell art, 2222 del Codice Civile

dell’art. 67 comma 1 lettera 1) del DPR 917/86 s.m.i.
aet D.lgs 8172015

ael D.gs 185/2016

Art. 1 OGGETTO

Lggetto dol presente incarico di lavoro autonomo occasionale ¢ all'interne scambio pedagogico del progetto
wemo Villaggio™per atfidamento e incarico documentazione evento.,
1o onsiste un’adeguata documentarzione per mezzo di servizio video professionale, per:

VG o

Copertura video degli interventi di apertura e chiusura evento con camera fissa
*  Copertura dell'intero evento con video in stile reportage

*  Montaggio video degh interventi di apertura e chiusura

«  Montaggio Video dell'evento in stile repartage in formato 16:9 e verticale 915

Art. 2 DURATA
Vincance decorre dalla data della firma del presente Disciplinare e si esaurisce enl o il 30 Dicembre 2023,

Non supera comungue e 30 pinmnate lavorative.
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acpimental

M€ 3 seguilo di presentazione da parie deliincaricato di idones ¢

Ari. 5 INADEMPIMENTO DEL LAVORATORE
caso di inadempimente da oarte del lavoratore, il committente ha la facolta di interrompere i rapperio
rconcscendo esclusivamente quanto dovuto per la prestazione effettuata fino alls data di interrugione, Resta :nieso
e L ocompenso sars ridolto, commisurandolo alteffettiva atlivita svolta, nef caso in cui, per qualsiasi MoV, 14
«<lagione debba nsolverst prima del suo compimento.

Art, 6 RECLSS0

dete o ciascuna delle parti facolta di recesso dal presente contratto con un preavviso di giorni 10, previa

~omuncanone formale allaltra parte.

Art, 7 DISPOSIZIONI FINALI .

| presente dsuplinace e impegnativo per l'incaricato @ far data dal momento deila sottoscrizione, mentre acquisters
cticata per Ente soltanto a far data dali’esecutivita della Determinazione Dirigenziale di incarnco.

| pfesente contralto e stato redatto in osservania delle disposizion di legge vigenti. Le parti rinviano, per quanto
disposizioni del Codice Civile in materia di contratti e alla normativa vigente,
nto delle maodifiche che verranno succes.vamente introdotte. Il presente
D.P.R. 26/10/72 n. 642, tabella B, art, 25} e sar2

~on distiplinato nel presente atto, alle
wmpegnandosi al puntuale adeguame
gise plirare redatto in duplice copla @ eseate da imposta di bolio {
oggetlo a registrazione in caso d'uso al sensi dell’art. 10 del D.P.R. 26/04/86 n. 131

Alessandria,
R TIQESOTIOSCRITTON

LiINCARICATU




