IPOTESI DI UTILIZZO FONDO 2021

Istituto

Finanziamento da parte stabile

progressione orizzontale storica 1.242.500,00
progressione orizzontale anno corrente 500,00
indennita di comparto 240.000,00
indennita direzione ex 8" 15.000,00
indennita di turno 200.000,00
indennita di reperibilita 130.000,00
indennita servizio esterno vigili - art. 20 CCDI 2019-2021 50.000,00
indennita condizioni lavoro - art. 25 CCDI 2019-2021 60.000,00
maggiorazione oraria 8.000,00
indennita funzione (P.L.art 56 sexies CCNL2018) 21.400,00
indennita per specifiche responsabilita 391.000,00
indennita cat. A e B (specifica) 6.600,00
indennita aggiuntiva personale asili nido (T.P.) 8.000,00
indennita professionale personale scolastico (art. 6) QUOTA b 8.000,00
Totale utilizzo risorse stabili 2.381.000,00
Residuo risorse stabili 762.101,28
Finanziamento trattamento accessorio con la parte variabile del Fondo 349.399,00
Totale variabili +residuo stabili 1.111.500,28
progetti specifici P.M. - domeniche annualita 2021 54.000,00
progetti specifici P.M. - pronta disponibilita annualita 2021 10.400,00
premi correlati alla performance individuale e organizzativa 994.101,28
premi correlati alla performance individuale per fronteggiare emergenza COVID 48.999,00
giorni aggiuntivi scuole infanzia e nidi 4.000,00
incentivi progetti tecnici art. 113 D. Lgs 50/2016 da definire
Compensi ISTAT (art. 70-ter) da definire
incentivi tributi IMU TARI (L. 145/2018) da definire
compensi professionali Avvocatura Comunale ex art.9 della L.114/2014 da definire

Totale utilizzo variabili

€ 1.111.500,28

Totale utilizzo fondo

€ 3.492.500,28

CONSISTENZA TOTALE FONDO (A + B)

€ 3.492.500,28




