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CITTA' DI ALESSANDRIA
N° dipendenti in Smart Working - 21 settembre 2021

@ n° dipendenti in SW
On° restanti dipendenti

181




NO
Settore/Servizio Autonomo
H H ° . . . .
dipendenti N° dipendenti per Settore/Servizio Autonomo
Polizia Locale 79
. 21 settembre 2021
LL.PP., Infrastrutture e Smart City (*) 63
Sistemi Informativi ed E-Government (*) 63 80
Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e 60 70 -
Biblioteca
. . - . - 60 )
Gabinetto del Sindaco, Segreterie particolari,
Soggetti partecipati, Cerimoniale, Affari 47 50
Generali e Disability Manager (°) 40 |
Sviluppo Economico, Sanita, Ambiente, a0 4
Mobilita, Protezione Civile, Commercio e 44
Turismo 20
Risorse Finanziarie e Tributi (*) 38 10
Urbanistica e Patrimonio 27 0
Risorse Umane (**) 20 s £ g 82 £ %2 § % ¢ § 2 3 § 3 3
-z 8 fiz i@ g 8 5 2 8§ % § §
. N Q < = =. — O
Gare, Appalti e Contratti (#) 16 5 5 = 3 § % g8 5 g ud § b z § & g §
- - 8 3 g § &3 23 3 08 3 g ] 3 Y e e
Ufficio Stampa, Cultura e Promozione della ; > & 3 8 o 3 s 3 E - = g 5 3
el n c v O = ] £ RS I =
Citta 5 2 23329232 3 & 3 9 Do S o & B
3 s T8 8% =8 g 3 <= 32 = 2 5 ® 2
Avvocatura 4 @ 8 23 23 &7 % 3 z g 5 2 2 o
: . . g T FEoeyw8s 3 3 58 T 3 Tz
Prevenzione, Protezione e Sorveglianza 4 g g’ ) g z= 3 g s E 00D o 8 g
2 o2 3 = o =}
sanitaria o 5 S 2g 2% 3 3 3 &
7 3 5 g7 22 g &
Staff Segretario Generale 3 = ] 2 Sz o0 S 5
- - = @ — = >
. . . = € 32 g8 iy 5
Progetti complessi ed Europei 1 - s 8 @2 o 0
°c o2 3§ = 2
Programmazione e Controllo 1 g v = 5 2
= 09 & b By
I®
Totale 477 =
(*) il n° dei dipendenti comprende anche il dirigente assunto ex art. 110 del TUEL (#) il n° dei dipendenti comprende anche un'unita operante al 50% nel Settore Risorse Finanziarie
(°) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita assunta ex art. 90 del TUEL e Tributi

(**) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita in comando da altro Ente
fonte: estrazione dati dell'Ufficio Organizzazione (10/09/2021)



Citta di Alessandria

Settore/Servizio Autonomo N’ di cui
dipendenti | in SW N° dipendenti in Smart Working, per Settore/Servizio
Sviluppo Economico, Sanita, Ambiente, A 21 b 2021
Mobilita, Protezione Civile, Commercio e 44 38 utonomo - settembre
Turismo 20
Gabinetto del Sindaco, Segreterie particolari, 36
Soggetti partecipati, Cerimoniale, Affari 47 26 37 |
Generali e Disability Manager (°) 28
Urbanistica e Patrimonio 27 26 2
Risorse Finanziarie e Tributi (*) 38 25 20 -
Sistemi Informativi ed E-Government (*) 63 20 16 -
LL.PP., Infrastrutture e Smart City (*) 63 14 12 -
Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e 60 11 g -
Biblioteca 4
Polizia Locale 79 7 0 —
Risorse Umane (*) 0 | 7 £89 5 7 § £ §2 3 3% ¥ s ¢ &8 % 3
- . - -5 8 2 £ & 3 ¢ § § 5 & 2 & = & «
Prevenzione, Protezione e Sorveglianza 4 a 33 28 37 ° = = 3 5 e ] g o & = 2
B : ] 2 o o 5 EX = S o S I S = Q 3
sanitaria 2§ g 2 3 ¢ § § 2 3§ 3 ¢ 3 T & S &8
Awvocatura 4 2 23 v 3 § § ¢ S - £ o 5 5 8
2232 § 5 ¢ £ g2 2 i o g g & 3
Ufficio Stampa, Cultura e Promozione della ; 1 60 28 & % & 3 23 5 s 3 =2 3 g
itds 8 oy 3 & T v FI ® s g £ £ 3
cita S5 x4 2 ¢ § st o > = " 5 8
< =3 = = = S =
Gare, Appalti e Contratti (#) 16 0 2 > 28 3 § 2 2 S g e °
. g% 93 3 2 ® & g
Staff Segretario Generale 3 0 08 273 (e = o g S
£f 32 o g 8 o
Progetti complessi ed Europei 1 0 272 -8 = B 2 &
3g o2 ® = B
Programmazione e Controllo 1 0 F 8y : =4
~ = 0q
~ 0o
Totale 477 181 Ta
(*) il n° dei dipendenti comprende anche il dirigente assunto ex art. 110 del TUEL (#) il n° dei dipendenti comprende anche un'unita operante al 50% nel Settore Risorse Finanziarie
(°) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita assunta ex art. 90 del TUEL e Tributi

(**) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita in comando da altro Ente
fonte: estrazione dati dell'Ufficio Rilevazione Presenze (21/09/2021)



N° dipendenti in Smart Working a confronto con i totali

per Settore/Servizio Autonomo - 21 settembre 2021

di cui
in SW

B N° dipendenti

Programmazione e Controllo

Progetti complessi ed Europei

Staff Segretario Generale

Gare, Appalti e Contratti (#)

Ufficio Stampa, Cultura e Promozione della Citta

Avvocatura

Prevenzione, Protezione e Sorveglianza sanitaria

Risorse Umane (**)

Polizia Locale

Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e Biblioteca

LL.PP., Infrastrutture e Smart City (*)

Sistemi Informativi ed E-Government (*)

Risorse Finanziarie e Tributi (*)

Urbanistica e Patrimonio

Gabinetto del Sindaco, Segreterie particolari, Soggetti
partecipati, Cerimoniale, Affari Generali e Disability ...

Sviluppo Economico, Sanita, Ambiente, Mobilita,
Protezione Civile, Commercio e Turismo




Citta di Alessandria

Settore/Servizio Autonomo N di cui %
dipendenti | inSW | SW % dipendenti in Smart Working, per Settore/Servizio
Prevenzione, Protezione e Sorveglianza
sanitaria 4 4 | 100% Autonomo - 21 settembre 2021
Urbanistica e Patrimonio 27 26 96% 100%
Sviluppo Economico, Sanita, Ambiente, 90% 1
Mobilita, Protezione Civile, Commercio e 44 38 86% 80%
Turismo
0, -5
Risorse Finanziarie e Tributi (*) 38 25 66% 70%
60% -
Gabinetto del Sindaco, Segreterie particolari, 50% |
Soggetti partecipati, Cerimoniale, Affari 47 26 55%
. . s ° 40%
Generali e Disability Manager (°) ’
30% -
0,
Avvocatura 4 2 50% 20%
Risorse Umane (**) 20 7 35% 10% -
Sistemi Informativi ed E-Government (*) 63 20 32% 0% : : : : : : : : : : : e e e 7
- » ¢ ¢ 2= g r = 2 F $F g ¥ 9 & 3 T
LL.PP., Infrastrutture e Smart City (*) 63 14 22% o 5 Sz %8 3 z 21 5 g 3 g 2 g 3 3
) a 5 @ : s g8 & @ S
Trasparenza, Politiche Educative, Culturali e 60 11 18% g § §§ 2 é § §~ i 2 B 3 % E z & = E
Biblioteca ? 2 8 %% ] 22 3 3 2 3 53 8 8 s 8 3
< N QIS =1 3 8- S ° o =3 S N,
Ufficio Stampa, Cultura e Promozione della 0 3 3 i § s 2@ 2 8§ £ s 2 o3 & s
o 7 1 14% & = 22 3 332 i £ E =E € g & 8 3
Citta 5 3 78 o 8 § - g 3 &5 = 2 2 oy o
D) = o O o m = o =
Polizia Locale 79 7 9% 3 3 8% 3 &y m % 51 4 g 5 £ 2
: : o 28 = z% ¢ & %5 3 & g 5
Gare, Appalti e Contratti (#) 16 0 0% S 8r Z 23 g jad = 3 e,
@ [ = =4 D o
o 5o [ 3 < < N,
Staff Segretario Generale 3 0 0% 5 o 0] o 2 = o g
g = 23 == g 0
3 S s = = <
Progetti complessi ed Europei 1 0 0% 2 zg 58 - 3 &
i E: 3 g ol s 2
Programmazione e Controllo 1 0 0% el E g v =
Q & =] -
%
Totale 477 181 38% F=4
(*) il n° dei dipendenti comprende anche il dirigente assunto ex art. 110 del TUEL (#) il n° dei dipendenti comprende anche un'unita operante al 50% nel Settore Risorse Finanziarie
(°) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita assunta ex art. 90 del TUEL e Tributi

(**) il n° dei dipendenti comprende anche 1 unita in comando da altro Ente
fonte: estrazione dati dell'Ufficio Rilevazione Presenze (21/09/2021)
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Settore Sviluppo economico, Sanita, Ambiente, Mobilita, Protezione civile, Commercio e Turismo

proroga

SPECIALISTA TECNICO AMBIENTALE

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA TECNICO AMBIENTALE

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO CHIMICO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO TECNICO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO TECNICO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE TECNICO MANUTENTIVO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

OPERATORE SERVIZI AUSILIARI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

IN PRESENZA A ROTAZIONE

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

3 gg smart a settimana

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

DET. N. 1060 DEL 30.07 -50% ORARIO IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI

ALTERNANZA PRESENZA/SMART

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

ALTERNANZA PRESENZA/SMART

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO TECNICO

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

10 ORE IN PRESENZA A TURNO

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

Settore Ufficio stampa, Cultura e Promozione della citta

|SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

|AGILE AL 100%

[dal 01.09.2021 al 31.10.2021
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Settore Lavori pubblici, Infrastrutture e Smart city

proroga

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
FUNZIONARIO TECNICO 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021
SPECIALISTA SERVIZI TECNICI 18 ORE dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

Servizio Autonomo Risorse umane

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI SOCIO CULTURALI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 02.08.2021 al 31.10.2021

Settore Gabinetto del Sindaco, Segreterie particolari, Soggetti partecipati, Cerimoniale, Affari generali e Disability manager

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione dal 13.09 mart e giov mattina in presenze

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

FUNZIONARIO TECNICO

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

FUNZIONARIO ADDETTO STAMPA

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

SEMPRE IN AGILE

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

SEMPRE AGILE - PRESENZA A ROTAZIONE

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021
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SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

nota

proroga

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

COLLABORATORE TECNICO

SEMPRE AGILE - NO PRESENZA A ROTAZIONE

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE AGILE - NO PRESENZA A ROTAZIONE

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

sempre in smart working

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

sempre in smart working

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

TIPOGRAFO COMPOSITORE

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

TIPOGRAFO COMPOSITORE

presenza a rotazione

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

in presenza merc e giov

dal 01.09.2021 al 13.09.2021

Settore Risorse finanziarie e Tributi

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

FUNZIONARIO CONTABILE

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

SPECIALISTA ECONOMICO - FINANZIARIO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

FUNZIONARIO CONTABILE

lavoro agile - nessun rientro

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

FUNZIONARIO CONTABILE

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

SPECIALISTA ECONOMICO - FINANZIARIO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

SPECIALISTA ECONOMICO - FINANZIARIO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

sempre in agile

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

in presenza 18 ore alla settimana

dal 01.08.2021 al 15.09.2021
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Servizio Autonomo Polizia locale

proroga

FUNZIONARIO TECNICO

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

smart

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 17.05.2021 al 31.12.2021

Servizio Autonomo Avvocatura

FUNZIONARIO AVVOCATO

rientra in servizio tutte le mattine lavoro agile al pomeriggic

dal 01.05.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO AVVOCATO

rientra in servizio tutte le mattine lavoro agile al pomeriggic

dal 01.05.2021 al 31.12.2021

Settore Sistemi informativi ed E-Government

ISTRUTTORE SERVIZI INFORMATICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI INFORMATICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI INFORMATICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ANALISTA DI SISTEMI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI INFORMATICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI INFORMATICI

rientro in servizio a rotazione concordata con il responsabile

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA INFORMATICO ANALISI SISTEMI/PROCEDURE

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI SOCIO CULTURALI

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

1 giorno SMARTa settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO E DI SUPPORTO

1 gg smart a settimana

dal 02.08.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

presenza a rotazione

dal 02.08.2021 al 31.12.2021
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Settore Urbanistica e Patrimonio

proroga

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 3 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 3 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

FUNZIONARIO TECNICO

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

FUNZIONARIO TECNICO

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

FUNZIONARIO LEGALE

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 3 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

FUNZIONARIO TECNICO

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

rientro in presenza 3 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

sempre in smart working

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 3 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

rientro in presenza 4 volte alla settimana

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

Servizio Autonomo Prevenzione, Protezione e Sorveglianza sanitaria

FUNZIONARIO TECNICO

IN SMART LUN MER VEN

dal 27.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI TECNICI

IN SMART LUN MER VEN

dal 27.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

SEMPRE IN SMART WORKING

dal 27.05.2021 al 31.12.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

dal 01.06.201 al 31.12.2021

Settore Trasparenza, Politiche educative, Culturali e Biblioteca

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI BIBLIOTECA

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E DI SUPPORTO

LAVORO AGILE 2 G A SETTIMANA (18 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SOCIO - EDUCATIVO

)
)
LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)
E
)

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021




ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

nota

proroga

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA SOCIO EDUCATIVO

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ASSISTENTE Al SERVIZI AUSILIARI

LAVORO AGILE 2 G A SETTIMANA (18 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

EDUCATORE

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

SPECIALISTA CULTURALE

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVO - CONTABILI

LAVORO AGILE 1 G A SETTIMANA (6 ORE)

DAL 01.09.2021 AL 31.10.2021

fonte n° dipendenti in SW: estrazione dati dell'Ufficio Rilevazione Presenze (21/09/2021)




