
COMUNE DI ALESSANDRIA - ASSENZE PER SETTORE/SERVIZIO AUTONOMO - MESE NOVEMBRE 2024

SETTORE/SERVIZIO AUTONOMO NUMERO 
DIPENDENTI PER 

SETTORE/SERVIZIO 
AUTONOMO

TOTALE GG. DI 
ASSENZA PER 

SETTORE/SERVIZIO 
AUTONOMO

TOTALE GG. DI 
ASSENZA FERIE 
ESCLUSE (PER 

SETTORE/SERVIZIO 
AUTONOMO)

% GG.DI ASSENZA 
PER DIREZIONE 

(RAPPORTATI AL 
TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI 
PER/SERVIZIO 
AUTONOMO)

% GG.DI PRESENZA 
PER DIREZIONE 

(RAPPORTATI AL 
TOTALE GIORNI 

LAVORATIVI PER 
SETTORE/SERVIZIO 

AUTONOMO)

TOTALE GIORNI 
LAVORATIVI PER 

SETTORE/SERVIZIO 
AUTONOMO

GABINETTO DEL SINDACO E DEGLI ASSESSORI 8 15 5 9,38 90,63 160

SEGRETARIO GENERALE 1 3 0 15,00 85,00 20

SERVIZIO AUTONOMO AVVOCATURA 4 12 7 15,00 85,00 80

SERVIZIO AUTONOMO DI POLIZIA LOCALE E 
PROTEZIONE CIVILE

92 343 191 15,60 84,40 2199

SERVIZIO PERSONALE 18 37 16 10,28 89,72 360

SETTORE I - AFFARI ISTITUZIONALI E GENERALI, 
CULTURA, EDUCAZIONE, TURISMO, MARKETING 104 266 186 12,94 87,06 2056

SETTORE II -  URBANISTICA E SVILUPPO 
ECONOMICO

35 65 38 9,29 90,71 700

SETTORE III - POLITICHE DI SVILUPPO, 
INNOVAZIONE, SPORT E TEMPO LIBERO

78 253 143 16,61 83,39 1523

SETTORE IV - RISORSE FINANZIARIE, 
PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E COMUNICAZIONE

30 73 44 12,41 87,59 588

SETTORE V - PARTECIPATE, POLITICHE AMBIENTALI 
E DI BENESSERE DELLA PERSONA, LEGALITÀ E 34 99 59 15,18 84,82 652

SETTORE VI - OPERE PUBBLICHE E 
INFRASTRUTTURE

66 209 119 16,10 83,90 1298

NOTE: i dati estratti si riferiscono al periodo 01/11/2024-30/11/2024. Sono stati presi in considerazione tutti i dirigenti ed i soli dipendenti risultanti dalla dotazione organica in vigore alla data 

dell'estrazione (01/11/2024).


