CITTA’ DI ALESSANDRIA

Direzione Organizzazione e Personale
Relazioni sindacali

ACCORDO DEFINITIVO SULLA DESTINAZIONE DEL RESIDUO FONDO
RISORSE DECENTRATE 2013

L’anno 2014, il giorno 2? del mese di luglio, la Delegazione Trattante di Parte
Pubblica e la parte sindacale composta dalle QO.8S. di categoria e dalla RSU
Aziendale, si sono riunite presso una sala del Palazzo Comunale, per sottoscrivere
Paccordo definitivo relativo alla destinazione ed alla modalitd di distribuzione
delle somme del residuo fondo risorse decentrate anno 2013, sulla base
dell'ipotesi di- accordo siglata in data 09/ 07/2014, nonché in forza della
deliberazione della G.C. n. 213 del 18/07/2014, che autorizza il Presidente della

Delegazione trattante alla sottoscrizione definitiva dell’accordo stesso;

Dato atto che il Fondo risorse decentrate anno 2013 per il personale del
Comparto & stato costituito dall’Ente con determinazione dirigenziale n. 679 del
15/04/2013 come integrata dalla determinazione dirigenziale n. 2014 del
20/12/2013 per I'importo complessivo pari a €. 3.176.020,19 ai sensi dell’art. 31
comma 1 del CCNL 22/01/2004 del personale del Comparto, che s“:c;'a.bilisce: “le
risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivitd vengono determinate annualmente dagll
Enti...” nonché ell'art. 17, comma S del CCNL 1/4/1999 per quanto riguarda i
residui;

Inoltre, a fronte degli istituti fissi e ricorrenti sono state erogate periodicamente
nel corso dell’anno 2013 le somme relative agli istituti fissi e ricorrenti quali
turno, reperibilita, maggiorazione oraria, maneggio valori, compensi al personale

educativo etc. per un impérto paria €. 2.319.970,64;

Preso atto che sono stati liquidati al personale appartenente ai Tributi gli
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incentivi relativi al recupero ICI a fronte dei decreti ingiuntivi inoltrati dal
personale al Giudice del lavoro per 'importo pari a €. 47.798,69;

Sono inoltre destinati al personale appartenente al Corpo Polizia Municipale
rispettivamente:

- €..39.132,00 ( gia erogati) a fronte del recupero efficienza nelle giornate di
domenica per il personale richiamato a rinforzo della squadra
ordinariamente in servizio ai sensi dell’art.28, comma 5, lett. B4 del
Contratto decentrato integrativo di Ente;

- €. 85.000,00 da erogare a fronte dell’ipotesi di accordo-stralcic per I'anno
2013 (che viene contestualmente sottoscritta) su alcuni istituti finanziati
sul fondo quali il rischio connesso alle attivita pregiudizievoli per la salute
rilevate nel Piano valutazione dei rischi del’Ente ed una ulteriore
incentivazione collegata al maggiore impegno profuso dal personale nelle

emergenze ¢ in tutte le situazioni che richiedono particolare flessibilita;

Pertanto, limporto residuo risultante dall’utilizzo del fondo risorse decentrate
anno 2013 pari a € 684.118,86 verra corrisposto a titolo di produttivita collettiva
destinata a tutto il personale dipendente del Comparto, a fronte del processo di
valutazione gid concluso, secondo le modalita previste dai precedenti accordi in

materia, entro il mese di ottobre 2014.

Constatata la necessita di dare una destinazione al residuo del fondo 2013,
secondo il dettato contrattuale, sottoponendo: la materia al tavolo di
contrattazione decentrata;

Tutto cid premesso

Le parti concordano su quanto sopra stabilito.

Per la Delegazione trattante:
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