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Data:
Sede:

27 luglio 2015

Sala del Palazzo Comunale, Piazza della Liberta, 1, Alessandria

Firmatari: Per il Comune di Alessandria

Sindaco: M. R. Rossa

Per le 00.SS.

Cgil: T. Paparatto Spi/Cgil: M. Boido
F. Armosino

Cisl: S. Didier Fnp/Cisl: B. Pagano
M. Ciani

Uil: A. Gregori Uil Pensionati: A. Pavese

Con riferimento alla piattaforma presentata dalle Organizzazioni Sindacali e denominata
"NOTE E OBIETTIVI PER INCONTR!I CON COMUNI - PRIMAVERA 2015" e nell'ambito di
un confronto su materie inerenti lo sviluppo e la qualita della vita della citta, il Comune di
Alessandria e le 00.SS. convengono quanto segue:

Alessandria, 27 luglio 2015

in riferimento alle condizioni delle persone con disabilita, il Comune ha gia istituito
I'ufficio del Disability Manager e sta concludendo un nuovo censimento delle
barriere architettoniche e degli esercizi pubblici;

sara attivato a partire dall'autunno uno Sportello di Ascolto Sociale che raggruppi
in un unico luogo i vari sportelli di domanda sociale quali Casa, Lavoro e Servizi
Sociali. L'attivita dello Sportello di Ascolto Sociale consentira di rafforzare nei dati e
nell'analisi la funzione dell'Osservatorio Sociale a supporto delle linee di indirizzo
dell'amministrazione comunale;

I'Osservatorio Sociale, aderendo alla richiesta di consultazione e collaborazione
permanente, individuera in accordo con le OO.SS. le modalita piu opportune di
cooperazione, prevedendo comungue un numero minimo di due incontri I'anno con
il Sindacato, anche in relazione al tema dellemergenza freddo". Ulteriori occasioni
di confronto su temi specifici potranno aggiungersi su richiesta delle parti;

sul tema della casa, sono stati rinnovati - su richiesta delle O0.SS. - i patti
territoriali. Sono inoltre avviate le linee d'intervento del Fondo Salvasfratti e
dell'Agenzia Sociale per la Locazione, promosse dalla Regione Piemonte;

con riferimento alle politiche attive del lavoro si intende valorizzare il patrimonio di
relazioni e iniziative scaturite dalla recente edizione locale di "loLavoro” dando
continuitd organizzativa al gruppo di lavoro che ne ha curato l'organizzazione.
Eventuali proposte e contributi di emanazione sindacale saranno valutati dalle parti
nel corso della fase preparatoria alla manifestazione.
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