ASSENZE PER DIREZIONE - LUGLIO 2009

DIREZIONE NUMERO [TOTALE GG. |TOTALE GG. DI % GG.DI % GIORNI DI TOTALE
DIPENDENTI [ DI ASSENZA ASSENZA ASSENZA PER PRESENZA GIORNI
(PER PER FERIE DIREZIONE (RAPPORTATI | LAVORATIVI
DIREZIONE) | DIREZIONE | ESCLUSE (PER| (RAPPORTATI AL TOTALE PER
DIREZIONE) AL TOTALE GIORNI DIREZIONE
GIORNI LAVORATIVI
LAVORATIVI PER
PER DIREZIONE)

SEGRETARIO GENERALE 14 100 30 31,06 68,94 322
DIREZIONE SINDACO E GIUNTA 32 162 73 21,77 78,23 744
DIREZIONE PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE 7 27 2 16,77 83,23 161
DIREZIONE STAFF RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 25 137 39 24,25 75,75 565
DIREZIONE STAFF AFFARI GENERALI 85 430 54 22,33 77,67 1926
DIREZIONE STAFF ECONOMICO/FINANZIARIA 39 247 23 27,85 72,15 887
DIREZIONE STAFF AVVOCATURA 11 42 1 16,87 83,13 249
DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO, CULTURA MUSEI E BIBLIOTECA 59 306 45 22,48 77,52 1361
DIREZIONE TERRITORIO 20 119 U 25,87 74,13 460
DIREZIONE PIANIFICAZIONE GENERALE 8 26 2 14,53 85,47 179
DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO, CATASTO E AMBIENTE 16 86 10 23,37 76,63 368
U.O.A. FUNZIONI AMMINISTRATIVE DELL'AREA "SERVIZI DI

PIANIFICAZIONE, SVILUPPO TERRITORIALE/ECONOMICO E

CULTURALI" E POLITICHE DELL'ABITARE 15 73 18 21,16 78,84 345
DIREZIONE LAVORI E OPERE PUBBLICHE 107 590 134 23,94 76,06 2464
DIREZIONE SERVIZI DEMOGRAFICI 44 248 38 24,31 75,69 1020
DIREZIONE EDUCAZIONE E SPORT 148 1949 181 56,89 43,11 3426
DIREZIONE FAMIGLIA E SOLIDARIETA' SOCIALE 23 148 51 29,02 70,98 510
DIREZIONE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE 143 1156 274 30,42 69,58 3800

NOTE: i dati estratti si riferiscono al periodo 0107/2009-31/07/2009. Sono stati presi in consideraze tutti i dirigenti ed i soli dipendenti risultanti dalla dotazione organica in vigore
alla data dell'estrazione 11/08/2009). Si precis#e il personale scolastico (Direzione Educazione &), a causa della chiusura delle scuole, non prsservizio e quindi &€ posto in ferie g
in recupero straordinario per il periodo 9/7/2009-%/08/2009 (Istruttori Servizi Educativi) o per il periodo 9/7/2009-25/08/2009 (Assistenti/CollaboraidSocio Educativi): pertanto la

percentuale delle assenze delle relativa direziomisulta molto elevata.

Si precisa che, nella rilevazione sulle assenze dgendenti pubblici che il Ministero per la Pubblica Amministrazione e l'innovazione conduce
mensilmente, i dati sulle assenze di tipo diversatle malattie non includono, per espressa richiestdel Ministero, i giorni di ferie ed ex-festivita: per
questo motivo la presente statistica e quella deVlinistero per la Pubblica Amministrazione e I'innovazione forniscono dati molto discordanti.




