ASSENZE PER DIREZIONE - MESE MARZO 2014

SEGRETARIO GENERALE 37 72 22 9,41 90,59 765
DIREZIONE Polizia Municipale 109 532 318 18,68 81,32 2848
SERVIZIO AUTONOMO Gabinetto del Sindaco 2 0 0 0,00 100,00 33
SERVIZIO AUTONOMO Avvocatura 10) 19 3 9,41 90,59 202
DIREZIONE Servizi Finanziari e Sistema ICT 41 87 41 10,31 89,69 844
DIREZIONE Affari Generali 52 178 101 16,26 83,74 1095
DIREZIONE SERVIZI GARE, CONTRATTI E CENTRALE UNICA DEGLI ACQUISTI 48 144 67 14,40 85,60 1000
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E SERVIZI DEMOGRAFICI 42 124 56 13,90 86,10 892
DIREZIONE Servizi alla Persona, Politiche Educative e Culturali 148 409 311 13,18 86,82 3103
DIREZIONE Infrastrutture e Protezione Civile 103 311 148 14,33 85,67 2171
DIREZIONE Pianificazione Attuativa, Edilizia Privata, Tutela dell'’Ambiente, Patrimonio, sport e tempo libero 55 171 84 14,54 85,46 1176
DIREZIONE Programmazione Territoriale, Politiche di Sviluppo e Attivita Economiche 22 118 69 25,54 74,46 462

NOTE: i dati estratti si riferiscono al periodo 01/03/2014-31/03/2014. sono stati presi in considerazione tutti i dirigenti ed i soli dipendenti risultanti dalla dotazione organica in vigore alla data dell'estrazione

02/03/2014.

Si precisa che, nella rilevazione sulle assenze dei dipendenti pubblici che il Ministero per la Pubblica Amministrazione e 1'innovazione conduce mensilmente, i dati sulle assenze di tipo diverso dalle malattie non includono, per
espressa richiesta del Ministero, i giorni di ferie ed ex-festivita: per questo motivo la presente statistica e quella del Ministero per la Pubblica Amministrazione e l'innovazione forniscono dati molto discordanti.




