ASSENZE PER DIREZIONE - MESE OTTOBRE 2014

SEGRETARIO GENERALE 31 7 21 10,101 89,49 712
DIREZIONE Polizia Municipale 108 477 311 16,36 83,64 2915
SERVIZIO AUTONOMO Gabinetto deéihdaco 2 4 0 10,81 89,19 37
SERVIZIO AUTONOMO Avvocatura 12 21 13 9,8p 90,15 274
DIREZIONE Servizi Finanziari e Sistema ICT 45 104 34 10,16 89,85 10p5
DIREZIONE Affari Generali 41 139 63 14,98 85,02 9p1
DIREZIONE SERVIZI GARE, CONTRATTI E CENTRALE UNICADEGLI ACQUISTI 56 177 oy 13,99 86,01 1265
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PERSONALE E SERVIZI DEMORAFICI 43 124 1% 12,94 87,06 9p7
DIREZIONE Servizi alla Persona, Politiche Educagév€ulturali 147 364 28p 10,92 89,18 3372
DIREZIONE Infrastrutture e Protezione Civ 95 331 173 15,1¢ 84,84 218:
DIREZIONE Pianificazione Attuativa, Edilizia PrivatTutela dell Ambiente, Patrimonio, spol 54 21€ 107 17,17 82,8: 125¢
DIREZIONE Programmazione Territoriale, PoliticheSliiluppo e Attivita Economiche P4 D4 59 17,03 82,97 55!

dell'estrazioneq2/10/2014).

NOTE: i dati estratti si riferiscono al periodil/10/2014-31/10/2014. Sono stati presi in considerazione tutti i dinjed i soli dipendenti risultanti dalla dotaziomgyanica in vigore alla data

I'innovazione forniscono dati molto discordanti.

Si precisa che, nella rilevazione sulle assenzéigendenti pubblici che il Ministero per la PulghliAmministrazione e l'innovazione conduce mensibee dati sulle assenze di tipo diverso dalle
malattie non includono, per espressa richiestdMiabtero, i giorni di ferie ed ex-festivita: peu@sto motivo la presente statistica e quella delidiero per la Pubblica Amministrazione e




